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Resumo

Estudo das preferéncias profissionais de duas popula¢des de criancas dos 6-10 de idade, do 1° aos 4° anos de escolaridade, no concelho de
Portalegre (Portugal), separadas 32 anos no tempo, anos escolares de 1987-1988 e de 2019-2020, abrangendo uma amostra total de 1132 pessoas,
tendo como base um estudo de 1987-1988. Contextualizam-se aspectos tedricos, demograficos, socioecondmicos, identificam-se qualitativa e
quantitativamente as preferéncias profissionais em ambas as amostras representativas das populacdes, distribuindo-as por sexo, anos de
escolaridade e zona de residéncia, considerando os conceitos “taxa de dispersao” e “indice de concentracdo”. A partir deste dltimo indice, procede-
se a identificacdo das profissdes mais preferidas, comparam-se as duas populacdes distanciadas no tempo, tendo-se verificado diferencas
significativas em diferentes dreas. A abertura da sociedade a ideias mais igualitarias em relacdo aos papéis do homem e da mulher reflecte-se com
muito destaque neste estudo comparativo entre estas duas popula¢des. Embora a estereotipia sexual continue a existir em ambas as amostras, ha
uma diminuicdo significativa de 1987-1988 para 2019-2020 das profissdes que sao preferidas apenas por um dos sexos. Encontraram-se cinco
profissdes mais preferidas que permaneceram comuns em ambas as populagdes.

Palavras-chave: preferéncias profissionais; criancas; 1° ciclo escolaridade; Portalegre (Portugal); taxa de dispersao; indice de concentracdo

Abstract

A study of the professional preferences of two populations of children aged 6-10 years old, from the 1st to 4th year of schooling, in the municipality
of Portalegre (Portugal), 32 years apart, school years 1987-1988 and 2019-2020, covering a sample of 1132 people, based on a 1987-1988 study.
Theoretical, demographic, socioeconomic aspects are contextualized; the professional preferences are qualitatively and quantitatively identified in
both representative samples of the populations, distributing them by sex, years of schooling and area of residence, based on the concepts
“dispersion rate” and “concentration index”. From this last index, the most preferred professions are identified; the two populations are compared,
with significant differences in different areas. The opening of society to more egalitarian ideas in relation to the roles of men and women is
strongly reflected, comparing the two populations distant in time. Although sexual stereotyping continues to exist in both samples, there is a
significant decrease from 1987-1988 to 2019-2020 in professions that are preferred by only one sex. Five most preferred professions were found that
remained common in both populations, over 32 years.

Key words: professional preferences; children; dispersion rate; concentration index

Resumen

Estudio de las preferencias profesionales de dos poblaciones de nifos de 6 hasta 10 afos, del primero al cuarto afio de escolaridad, en el municipio
de Portalegre (Portugal), con 32 afios de diferencia, cursos 1987-1988 y 2019-2020, cubriendo una muestra total de 1132 personas, segtin un estudio
de 1987-1988. Se contextualizan aspectos tedricos, demograficos, socioecondmicos, se identifican cualitativa y cuantitativamente las preferencias
profesionales en ambas muestras representativas de las poblaciones, distribuyéndolas por sexo, afios de escolaridad y area de residencia,
considerando los conceptos de “tasa de dispersion” y “indice de concentracion”. A partir de este Ultimo indice se identifican las profesiones més
preferidas, se comparan las dos poblaciones distantes en el tiempo, con diferencias significativas en distintas areas. La apertura de la sociedad a
ideas mds igualitarias en relacion a los roles de los hombres y de las mujeres se refleja de manera muy destacada, comparando las dos poblaciones.
Aunque los estereotipos sexuales contintan existiendo en ambas muestras, hay una disminucion significativa de 1987-1988 hasta 2019-2020 en las
grofesiones preferidas por un solo sexo. Se encontraron cinco profesiones mas preferidas que siguieron siendo comunes en ambas poblaciones,

urante 32 anos.
Palavras-chave. preferencias profesionales; nifios; educacion primaria; Portalegre (Portugal); tasa de dispersion; indice de concentracion.
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1- Introducdo

Leon Tolstoi afirmou, numa frase que se celebrizou, que “se queres
ser universal, comeca por pintar a tua aldeia.” Por sua vez, Herbert
McLuhan, passados mais de cem anos, criou a expressdo de “aldeia
global”. As duas maneiras de ver o mundo expressam uma mesma
realidade sequndo duas perspectivas. Na verdade, s6 conhecendo o
que esta perto, melhor poderemos compreender o que nos afasta.
Mas, por outro lado, nos dias de hoje, o progresso tecnoldgico
encurtou as distancias de tal modo que parece ter reduzido todo o
planeta a mesma situacdo que ocorre numa aldeia: um mundo em que
todos estariamos interligados.

Neste inicio da sequnda dezena do século XXI, esta realidade ganhou
uma nova actualidade, dada a velocidade a que se assiste na
tecnologia, com repercussdes directas na aceleracao do tempo. Que
significa esta aceleracdo?

Tomando para conceito de geracdo um conjunto de pessoas nascidas
num mesmo tempo, que partilham de experiéncias comuns e que
expressam uma determinada forma de encarar a vida e os seus
problemas (Feixa e Leccardi, 2010), poderia dizer-se que o tempo que
medeia entre duas geragdes consecutivas se vai tornando cada vez
menor.

E neste contexto que pretende comparar-se uma populacio de um
espaco geograficamente restrito e onde o tempo corria devagar, com
uma outra populacdo da mesma zona geografica, mas que a
tecnologia alargou a todo o planeta, num tempo que encurtou a
distancia entre as geracoes.

A partir do estudo desenvolvido em 1987 - 1988, em criancas dos 6-10
anos, no concelho de Portalegre, que pretendia indagar de trés
caracteristicas psicossocioldgicas relacionadas com as profissoes
(preferéncias, representacdes e universo profissional) (Freire, 1990),
foi desenvolvido novo estudo, no ano escolar de 2019 - 2020,
considerando apenas uma das caracteristicas entdo estudadas. Este,
incidindo na mesma zona geografica e na mesma faixa etaria, centrou
-se apenas nas preferéncias profissionais, por se entender ser esta
caracteristica a que melhor poderia traduzir nas criangas as
modificacdes operadas na sociedade.

Ora, esta mudou muito. J& ndo se encontram, actualmente, escolas
perdidas nos campos; a populagdo escolar diminuiu
significativamente; os agrupamentos escolares extinguiram as escolas
isoladas e as criancas, mesmo as que residem em meios menos
urbanizados, aprendem em escolas onde a infancia convive com a
adolescéncia. Por outro lado, a sociedade digitalizou-se. Significa isto
que a crianca de hoje vive num ambiente que lhe confere maneiras
muito diferentes de comunicar com os outros, adultos e pares;
estando em casa, ela continua ligada aos seus colegas de escola,
através da internet.

Em que medida esta nova maneira de viver teve repercussoes no
modo como a crianca da actualidade vé o seu futuro profissional? O
presente estudo tenta dar uma resposta a esta questao.
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2 - Aspectos tedricos enquadradores do estudo
2.1-Teorias de carreira relativas a infancia

Parece existir a ideia de que s6 com a adolescéncia os problemas
relativos as escolhas profissionais passam a ter relevancia. Nao é pelo
facto de a crianga ndo ter necessidade de tomar esse tipo de decisdes
que ela ndo deixa de construir esquemas cognitivos e de ter
experiéncias de natureza socio-afectiva que irdo interagir com essas
decisoes. Por isso, varios investigadores se tém debrucado sobre o
estudo desta tematica em faixas etdrias mais baixas e tentaram
identificar caracteristicas e construir teorias que, de algum modo,
podem relacionar e explicar as escolhas profissionais que, mais tarde,
irdo ser feitas.

Assim, ja em 1913, Dewey abordou os interesses nas criangas, tendo
em vista satisfazé-los no envolvimento de actividades, ndo de
natureza ocasional, mas que elas tivessem um sentido (Dewey, 1913).

Baumgarten, por sua vez, estabeleceu uma distingdo entre inclinagao,
desejo e interesse profissionais. Para esta investigadora “l'inclination
professionnelle est une tendance sui generis dirigée vers une
occupation déterminée” (Baumgarten, 1922, p. 204). A inclinacdo, diz
Baumgarten, ndo é apenas um simples desejo de exercer uma
profissao, pois este pode variar ao longo da vida, seja pelo dinheiro,
progressao na carreira; as inclinagdes sao persistentes, opondo-se as
influéncias exteriores e, designadamente, aos obstaculos. Por outro
lado, ela distingue a inclinacdo do interesse profissional; enquanto a
primeira assumiria um cardcter mais genérico, o interesse centrar-se-
ia em aspectos mais especificos, dentro da mesma area profissional.

Depois de enunciar uma série de inclinacdes com as quais relaciona o
exercicio de certas profissdes, ela refere-se as “inclinagdes multiplas”,
afirmando, entdo, que “ces inclinations différentes qui sont dues peut
-8tre a des lois de ['heredité (les différentes qualités du cté maternel
et paternele se transmettent aux enfants) dirigent les sujets vers des
occupations multiples et diferentes” (Baumgarten, 1922, p.211).

Claparéde, em 1946, afirmou que o interesse é o sintoma de uma
necessidade que tende a ser satisfeita. Tanto ele como Dewey
concordaram em que para haver interesse teria que existir uma
necessidade de cardcter psicoldgico que iria suscitar uma actividade
para a satisfazer (Claparéde, 1946).

Com Super, as preferéncias profissionais ocorreriam na infdncia e na
puberdade porque ndo haveria, ainda, uma necessidade real de se
fazer uma escolha. Esta implicaria uma ac¢ao no sentido de ingresso
numa determinada actividade, enquanto que a preferéncia
profissional, naqueles periodos do desenvolvimento, conteria ainda
uma certa dose de fantasia (Super, 1953, pp. 185-190). Até aos 14 anos,
assistir-se-ia ao desenvolvimento do autoconceito através da
identificacdo com pessoas significativas (pais, professores...) mas em
que o irrealismo seria uma forte componente, principalmente até aos
10 anos (Super e Bachrach, 1957).

Uma pessoa, em virtude do seu ambiente familiar, desenvolve
interesses, capacidades e atitudes que virdo mais tarde a expressar-se
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em determinados comportamentos, sejam eles de natureza relacional,
emocional ou de opgdo profissional. A condicionar estes tipos de
comportamentos e, muito especialmente, o vocacional, encontrar-se-
iam as necessidades basicas, definidas por (Maslow, 1954), com base
nas quais Roe estabeleceu a sua teoria. Para esta psicéloga clinica, a
escolha profissional que a crianca iria realizar como adulta estaria
associada aos estilos parentais usados para com ela, do modo como foi
tratada pelos pais. Os acontecimentos vividos na infancia e as suas
necessidades psicoldgicas foram, com esta teoria, relacionados com as
escolhas profissionais. (Roe, 1957, pp. 212-217).

John Holland foi um outro investigador que se dedicou ao estudo da
carreira, na qual incluiu a referéncia a infancia. Em 1958 ele
apresentou um inventario de interesses profissionais (Holland J. L.,
1958, pp. 336-342) e no ano sequinte publicou a sua teoria da escolha
profissional (Holland J. L., 1959, pp. 35-45). Esta teoria foi sofrendo
desenvolvimentos e reformulagdes, a dltima das quais em 1997
(Holland J., 1997). Ele construiu ferramentas para operacionalizar as
suas ideias e considerou a familia, a escola e as experiéncias que nelas
podem ter lugar como factores que ajudam na diferenciacdo dos
interesses vocacionais.

Com Erikson, os conceitos de identidade, crescimento e ciclo de vida
ddo um novo olhar ao desenvolvimento, em que a inféncia ganha um
papel de relevo na construcdo pessoal e em que os aspectos
vocacionais ndo sao despiciendos. Ele estabelece um modelo de
desenvolvimento psicossocial, identificando oito estadios de
desenvolvimento que caracterizam os diferentes modos de
organizacdo da experiéncia e da construcdo da identidade da pessoa
(Erikson, 1963,1968).

Nos Estados Unidos e Canada aparecem estudos que dado énfase ao
papel da escola elementar e as relagdes que os contetdos desta
devem ter com o mundo do trabalho e com a vida (Gibson, 1972).

Vai surgindo, assim, uma multiplicidade de enfoques sobre o
desenvolvimento vocacional. Tenta-se, entdo, uma sistematizacdo das
diferentes teorias explicativas do mesmo. No estudo Desenvolvimento
vocacional na infancia: Contributos para uma abordagem
integradora, de fris Oliveira e Maria do Céu Taveira (Oliveira e
Taveira, 2016), foram sistematizados esses contributos. Tanto nas
teorias de carreira psicodinamicas como nas teorias de carreira de
correspondéncia “as experiéncias precoces em contextos como a
familia e a escola tém impacto no desenvolvimento da personalidade,
nas escolhas de carreira e na diferenciacdo e estabilizacdo de
interesses vocacionais” (Oliveira e Taveira, 2016, p.2).

Por outro lado, as teorias desenvolvimentistas e as teorias da
aprendizagem “concebem a carreira como um processo dinamico,
integrado no desenvolvimento humano, que engloba a sequéncia de
papéis desempenhados ao longo da vida (life-span) e em diferentes
contextos (life-space) e propdem estadios e tarefas vocacionais
especificas a cada periodo de vida” (Oliveira e Taveira, 2016, p.2).

Quer umas, quer outras destas teorias reconhecem para o
desenvolvimento vocacional nas criancas a importancia das
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aprendizagens que adquirem, dos seus relacionamentos, das
expectativas, dos interesses escolares e profissionais, das experiéncias
que lhes sdo proporcionadas, dos seus contextos de vida.

Refira-se, ainda uma “meta-teoria desenvolvimentista-
contextualista”, no que concerne a crianca, em que se “aponta a
necessidade de se aprofundar o desenvolvimento vocacional das
criancas, tendo em conta factores pessoais, contextuais e
cronoldgicos.” (Oliveira e Taveira, 2016, p.3).

Apresenta-se, finalmente, o0 modelo interactivo-motivacional de
desenvolvimento vocacional, de iris Oliveira e Maria do Céu Taveira.
“Este modelo procura enquadrar uma perspectiva processual,
interactiva e construtivista do desenvolvimento vocacional na
infancia, ao considerar dimensdes vocacionais e influéncias pessoais e
contextuais” (Oliveira e Taveira, 2016, p.3). Ele privilegia a
exploracdo, a qual se traduz pelo papel activo da crianca no seu
desenvolvimento vocacional, envolvendo-a na procura da informagao,
identificando as areas de que gosta, antecipando o futuro. Este
modelo considera, ainda, o0 sexo, a idade, os aspectos socioecondmicos
como influéncias contextuais no desenvolvimento vocacional na
infancia.

Refiram-se, ainda, dois estudos que, de algum modo, tém pontos
comuns com este que é objecto deste artigo.

Um desses estudos é de Alison Kelly (Kelly, 1989), de natureza
longitudinal, que foi efectuado com 1773 alunos de ambos os sexos,
em que se identificaram as preferéncias profissionais em trés
momentos etdrios: 11, 14 e 17 anos. A autora encontrou diferencas
significativas nas preferéncias profissionais quer entre os sexos, quer
entre classes sociais de pertenca dos alunos. As profissdes de
cabeleireiro e de professor foram encontradas nas idades mais baixas.
Um forte preditor das aspiracdes ocupacionais dos jovens de 17 anos
foi a preferéncia manifestada pelos pais para os seus filhos quando
eles tinham 14 anos.

0 outro estudo, de Maria Helena Faria de Deus (Deus, 2010), toma por
base a teoria de L. Gottfredson (1981, 1996) para o desenvolvimento
vocacional da crianca. Gottfredson estabelece quatro etapas no
desenvolvimento vocacional, associando as preferéncias profissionais
ao desenvolvimento cognitivo e ao autoconceito social, em que o
sujeito procura profissdes concordantes com as imagens que tem de si
proprio.

Entre os muitos autores citados neste trabalho, a autora evoca
Seligman, o qual enfatiza as experiéncias da crian¢a em cada um dos
periodos estabelecidos por Erikson e que podem marcar as vivéncias
vocacionais na adolescéncia e vida adulta (Seligman, 1994).

0 estudo foca-se nas criangas do 4° ano de escolaridade, pretendendo
investigar-se quais sdo os factores que podem influenciar o mapa
cognitivo das profissdes. Neste mapa, a autora verifica uma relacao
entre o0 sexo da crianca e as suas preferéncias profissionais, embora “o
seu efeito ndo é rigido nem estanque, e as cognicdes das criancas sao
permedveis a diferenca quando esta é proporcionada sobre a forma
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de experiéncia vivencial, de observacdo ou de modelagem” (Deus,
p.48).

Por outro lado, a autora, apoiando-se em Erikson e Seligman,
confirma, através dos resultados alcancados, que “a crianca de 10
anos é detentora de uma matriz onde estdo inscritos conceitos como
trabalho, competéncia, e na qual, certamente, mais tarde irdo ser
expressos as componentes motivacionais dos comportamentos da
escolha vocacional” (Deus, 2010, p.49).

0 estudo realizado pelo autor estendeu-se para faixas etarias mais
baixas do que as que Alison Kelly e Maria Helena Faria de Deus
trabalharam, embora nele, como nos que aquelas duas investigadoras
fizeram, esteja subjacente aquela tdo velha como tio frequente
questao que se coloca a crianca: “0 que queres ser quando fores
grande?”

2.2 - Contextos politicos, demograficos e socioecondmicos das
criangas de 1987-1988 e de 2019 - 2020

No ano escolar de 1987 - 1988 ainda existiam muitas pequenas escolas
espalhadas pelo Pais. No Alentejo, em geral, e na regido de
Portalegre, em particular, elas encontravam-se, muitas vezes, num
grande isolamento, inseridas em zonas cujas populagdes viviam
essencialmente da agricultura.

Um facto politico, em 1998, veio alterar significativamente o
funcionamento destas escolas mais isoladas e, de uma maneira geral,
de todas as escolas do Pais. Tratou-se da promulgacdo do Decreto-Lei
n° 115-A/98, de 4 de Maio que estabeleceu o “Regime de Autonomia,
Administracdo e Gestdo dos Estabelecimentos da Educacao pré-escolar
e dos Ensinos basico e secundario” (Educacdo, 1998). Este diploma
legal veio criar os Agrupamentos de Escolas. Ora, no artigo 5° deste
Regime diz-se, entre as varias das suas finalidades, pretender-se
“favorecer um percurso sequencial e articulado dos alunos abrangidos
pela escolaridade obrigatdria numa dada area geografica; superar
situacdes de isolamento de estabelecimentos e prevenir a exclusao
social” (Educacao, p. 1988- (5)).

Assim, este novo modelo de organizagao escolar veio contribuir, de
maneira significativa, para terminar com o isolamento em que muitas
escolas se encontravam e facilitar uma maior miscigenacdo das
criangas no espaco escolar, esbatendo, mas nao eliminando, as
desigualdades decorrentes do nivel socioecondmico dos pais.

Por outro lado, verificou-se um aumento muito significativo do poder
de compra no concelho de Portalegre, entre os anos escolares 1987-
1988 e 2019-2020. Considerando os dados dos anos que mais se
aproximam daquelas datas, 1993 e 2017, disponibilizados pela
Pordata, observou-se um aumento do poder de compra per capita, de
91,4 e 104,1, respectivamente (Pordata, 2020).

Além disso, sequndo dados de 2004 (Santos e Nicolau, 2004), é o sector
tercidrio que detém a maior parte da populagdo empregada (cerca de
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70,3% do total da populacdo), sequindo-se o sector secundario com
24,2% e por Gltimo o sector primério com 5,5%. De entdo para ca,
assistiu-se a extin¢do de algumas unidades industriais e, actualmente,
0 sector terciario é o que emprega o maior nimero de pessoas.

No sector terciario, a reparti¢ao da popula¢do empregada faz-se pela
administracdo pablica, actividades de satde, lares de idosos, comércio
por grosso e retalho.

Todos estes factores, significando maiores oportunidades para as
criangas do ano escolar de 2019 - 2020, vieram reduzir a importéncia
da varidvel “zona de residéncia”.

Considere-se, agora, o conceito de populacio residente. Esta é
definida como o

“tonjunto de pessoas que, independentemente de estarem
presentes ou ausentes num determinado alojamento no
momento de observagdo, viveram no seu local de residéncia
habitual por um periodo continuo de, pelo menos, 12 meses
anteriores a0 momento de observacdo, ou que chegaram ao seu
local de residéncia habitual durante o periodo correspondente
aos 12 meses anteriores a0 momento de observacio, com a
intengdo de ai permanecer por um periodo minimo de um

ano” (INE, 2020).

Foi-se assistindo, entretanto, a uma progressiva diminuicdo da
populacdo residente no municipio de Portalegre. Assim, para as
criangas que iniciaram a sua escolaridade em 1987 e 2019,
consideraram-se os anos dos seus nascimentos, respectivamente, de
1980 e 2012. Estabeleceu-se a idade de 7 anos para as criancas que
frequentavam o 1° ano de escolaridade porque, nas duas populagdes
em estudo, a idade média, na altura da aplicacdo do inquérito, ter
sido de 6,6 anos e 6,5 anos, respectivamente.

Em 1981, data do censo mais proximo de 1980, a populacdo residente
no municipio de Portalegre apresentava o valor de 27.313 residentes e
em 2012, sequndo estimativa da Pordata, ela era de 24.416 residentes
(Pordata, 2020) Correspondem estes dados a um decréscimo da
populagdo residente de 10,7%.

Considere-se, agora, o conceito de taxa bruta de natalidade. Esta é
definida como o “ndmero de nados-vivos ocorrido durante um
determinado periodo de tempo, normalmente um ano civil, referido a
populacdo média desse periodo (habitualmente expressa em nimero
de nados-vivos por 1000 (10°) habitantes)” (INE, 2020).

Tendo-se verificado em 1981 (o ano da realizacdo do censo) no
municipio de Portalegre a taxa bruta de natalidade de 14,1 e no ano
de 2012, de 7,1 (Pordata, 2020), assistiu-se a um decréscimo da taxa de
natalidade bruta de 7,0, naquele intervalo de tempo, correspondendo
aquela diferenca, em termos percentuais, ao valor de 49,6%.

Esta descida da taxa bruta de nascimentos, relativa as duas
populacdes em estudo, foi muito mais acentuada, quando comparada
com a descida das populagdes residentes, num idéntico espaco
temporal.
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3-Metodologia

As crianas do ano escolar de 2019-2020, para a obtencdo de
diferentes dados a que este estudo se refere, foi pedido que, num
quarto de folha A4, indicassem a escola e o ano de escolaridade que
frequentavam, a localidade onde residiam, a idade e o sexo. Havia,
depois, um espaco com a sequinte frase incompleta: “Quando for
grande gostaria de ser...” A crianga teria, entdo, que completar a
frase.

Tendo presente, apenas, a varidvel “preferéncias profissionais”, seja
nos dados qualitativos e quantitativos ja colectados em 1987-1988
(Freire, 1990), seja nos dados qualitativos e quantitativos agora
recolhidos, apresentam-se para cada uma das populagdes analisadas
os resultados obtidos, tendo em consideracdo o sexo, 0s anos de
escolaridade e a zona de residéncia. Os anos de escolaridade dos 1°- 4°
anos equivalem a faixa etdria dos 6-10 anos de idade.

A globalidade da amostra é constituida por 1132 criangas, distribuidas
por duas subamostras, a de 1987-1988, com 540 criancas, e a de 2019-
2020, com 592 criancas, correspondendo este Gltimo nimero ao
universo de criancas da zona geografica abrangida pelo estudo.

3.1-Aamostra nas duas populagdes: constituicao e distribuicdo por
variaveis

0 universo de criancas de ambos os sexos, do 1° a0 4° ano de
escolaridade, correspondente a faixa etaria 6-10 anos, na drea
abrangida pelo estudo de 1987-1988, era de 1079. Considerando,
ainda, outras variaveis (zona de residéncia e nivel socio-profissional
dos pais), foi construido neste estudo uma amostra com 294 rapazes e
246 raparigas. O quadro 1 representa a distribuicdo da amostra por

Quadro 1 - Distribuicdo dos alunos da amostra relativa ao ano escolar 1987-
1988 por sexo e anos de escolaridade

Anos de escolaridade
Sexo 10 2° 3° 40 Total
Masculino n 60 I 121 294
Feminino 50 54 45 97 246
Total 122 114 86 218 540

Fonte: Freire, 1990, p. 74

Quadro 2 - Distribuicdo dos alunos da amostra relativa ao ano escolar de 1987-
1988 por zonas de residéncia e anos de escolaridade

Anos de escolaridade
Zona de residéncia 10 2° 3° 40 Total
Portalegre 66 47 I 137 291
Fora de Portalegre 56 67 45 81 249
Total 122 114 86 218 540

Fonte: Freire, 1990, p. 76
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sexo e anos de escolaridade, relativa ao ano lectivo de 1987-1988,
tendo por base os dados entdo recolhidos.

Relativamente a zona de residéncia das criancas inquiridas em 1987-
1988, obteve-se a sua distribuicdo, de acordo com o quadro 2.

0Os quadros 3 e 4 mostram a distribuicdo das criancas em fun¢ao do
sexo, anos de escolaridade e zonas de residéncia, relativas ao escolar
de 2019-2020.

Quadro 3 - Distribuicdo dos alunos da amostra/universo relativa ao ano escolar
de 2019-2020 por sexo e anos de escolaridade

Anos de escolaridade
Sexo 1° 2° 3° 4 Total
Masculino 50 79 98 1/ 299
Feminino 56 58 86 93 293
Total 106 137 184 165 592

Quadro 4- Distribuicdo dos alunos da amostra/universo relativa ao ano escolar
de 2019-2020 por anos de escolaridade e zonas de residéncia

Anos de escolaridade
Zona de residéncia 1° 2° 30 4 Total
Portalegre 85 "7 138 10 459
Fora de Portalegre 21 20 46 46 133
Total 106 137 184 165 592

Considerando, apenas, a relagdo residentes em Portalegre/residentes
fora de Portalegre, verifica-se que em 1987-1988 ela era de 1,2,
enquanto em 2019-2020 essa relagdo passou a ser de 3,5.

3.2-Taxa de dispersdo e indice de concentracdo

Dois conceitos foram considerados necessarios encontrar para
descrever algumas caracteristicas das preferéncias profissionais das
criancas e que constituem indicadores quer do conhecimento do
mundo que as rodeia, quer das tendéncias culturais dominantes que
as envolvem, refletindo, assim, as suas vivéncias. Eles sdo a faxa de
dispersdo e o indice de concentragdo.

A taxa de dispersdo (Freire, 1990, p.86), traduz o nimero de profissées
diferentes preferidas por cada 100 criancas da populacdo em estudo.
Ela é um indicador do conhecimento que uma dada populagio de
criangas tem do mundo das profissdes que a rodeia.

A partir de C, o nimero de criancas que totaliza a amostra, e P, 0
ndmero total de profissdes diferentes preferidas por todas essas
criancas da amostra, obtém-se um valor percentual. Este ndmero é a
taxa de dispersao (TD) e é calculado pela expressdo sequinte:

Px100
D=—"1—
c
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Quanto maior for o valor da taxa de dispersdo, maior serd a
pluralidade das profissdes conhecidas pela populagdo em estudo.

Podem comparar-se taxas de dispersao de subgrupos, dentro de uma

dada populacao, tais como as diferencas existentes entre as dos sexos
masculino e feminino. Por isso, qualifica-se de global a que identifica
a taxa de dispersao, considerando a totalidade da amostra.

Um outro conceito foi, no presente estudo, estabelecido, o /ndice de
concentragdo, que tem a ver com as profissées mais preferidas.
Estabeleceu-se como critério de selecdo dessas profissdes aquele cuja
soma do ndmero de alunos que corresponde as profissdes mais
preferidas estar contido em 60% da totalidade da amostra em estudo.

Considera-se esta percentagem suficientemente significativa para
fazer a seriacdo, de entre todas as preferéncias profissionais emitidas,
aquelas que sdo dominantes na amostra. Com este indice consegue
obter-se, ainda, um indicador quantitativo sobre o grau de
atratividade que certas profissdes suscitam nos elementos de uma
dada populacao, isto é, identificar as profissoes mais preferidas. Estas
ddo-nos informagdes sobre algumas das caracteristicas da sociedade
envolvente da crianga, dos habitos, das modas..., e que se repercutem
diretamente nas suas atitudes, face ao mundo profissional.

Quanto maior for o ndmero de individuos que prefere as mesmas
profissdes, maior sera o indice de concentracao (IC). Um indice de
concentracdo elevado significa que um grande niimero de criancas
incide as suas preferéncias profissionais num ndmero restrito de
profissdes. Ele permite, ainda, comparar populagdes diferentes,
independentemente das dimensdes das amostras com que se
trabalha.

No calculo deste indice, para além de P (nimero total de profissdes
preferidas) e de C (ndmero de criancas que totalizam a amostra),
entram as sequintes varidveis: P’ - nimero de profissdes mais
preferidas e C' - nimero de criangas que se centraram nas profissoes
mais preferidas.

0 1C obtém-se, entdo, de uma relacdo entre as profissoes (a totalidade
das preferéncias e a quantidade das que foram mais preferidas) e o
ndmero de criancas (a totalidade da amostra e a quantidade das que
se centraram nas profissdes mais preferidas.) Assim,

P c
Os valores TD e IC ndo sdo diretamente correlaciondveis, uma vez que
pode haver uma maioria de criangas que concentre as suas
preferéncias num ndmero reduzido de profissdes mas, depois, nas
restantes, cada crianca preferir uma profissao diferente de todas as
outras.

4 - Resultados

No que se refere as Preferéncias profissionais das criangas de 1987-
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1988: taxas de dispersao global, por sexo e anos de escolaridade, as
preferéncias profissionais das criangas distribuiram-se por 77
profissdes diferentes (Freire, 1990, p. 83-97). A partir de C, o nimero
de criancas que totalizaram a amostra, e P, o nimero total de
profissdes preferidas por essas criancas, obteve-se a taxa de dispersdo
global (TD). Assim,

D_F’ X100 77 x 100
B 540

C

= 14,204

0 quadro 5 apresenta a distribuicao dos alunos por sexos, anos de
escolaridade e respetivas taxas de dispersao.

Quadro 5 - Distribuicdo dos alunos da amostra relativa ao ano escolar de 1987-
1988 por sexo, anos de escolaridade e taxas de dispersdo

Sexo Anos de escolaridade
Masculino Feminino 10 2° 30 40
Ne criangas inquiridas 294 246 122 14 86 218
Ne de profissdes
diferentes escolhidas 61 H i 38 40 60
Taxa de dispersao (%) 20,7 13,8 29,6 329 473 27,0
taxa de dispersdo 142

global (%)

Fonte: Adaptado de Freire (1990, p. 86)

Relativamente as preferéncias profissionais das criancas de 2019-2020:
taxas de dispersao global, por sexo e anos de escolaridade, as
preferéncias profissionais distribuiram-se por 116 profissdes

diferentes.

Calculando a taxa de dispersao global (TD), obteve-se:

D_PXllJIJ_ 116 X 100

C

=19,6%

592

Refira-se, como nota, que no universo de criancas consultadas, 3
referiram “ndo sabem”, com 6, 7 e 9 anos de idade, respetivamente

dos 1°,2° e 4°anos de escolaridade, sendo duas do sexo feminino. Uma
outra, com 9 anos de idade e do 4° ano, sexo feminino, respondeu “ser
muito feliz”. Ndo se tratando esta dltima resposta de uma preferéncia
profissional, ndo deixou de ser esta de uma grande assertividade e,

Quadro 6 - Distribuicdo dos alunos da amostra/universo relativa ao ano escolar

de 2019-2020 por sexo, anos de escolaridade e taxas de dispersao

Sexo Anos de escolaridade
Masculino Feminino 1° 2° 30 1
Ne criangas inquiridas 299 293 106 137 184 165
Ne de profissGes
diferentes escolhidas 8 8 4 o n 67
Taxa de dispersao (%) 29,4 26,6 37,7 35,7 38,5 40,6
taxa de dispersao 196

global (%)
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talvez, pusesse em questdo a formulacdo da propria frase que se lhe
pedia para completar (“Quando for grande gostaria de ser..."”).

Considere-se, agora, 0 quadro 6, que representa a distribuicdo dos
alunos por sexo, anos de escolaridade e respetivas taxas de dispersao.

No que respeita as Profissoes mais preferidas dos alunos da amostra e
indice de concentracdo, referentes ao ano escolar de 1987-1988, para
identificar as profissoes mais preferidas, sequiu-se o critério atras
estabelecido, isto é, o de elencar aquelas que, merecendo maior
nimero de preferéncias, a soma dos alunos que as preferiu ser de 60%
da totalidade da amostra em estudo. As profissdes mais preferidas
que ficaram no crivo daquela percentagem foram as que se encontram
no quadro 7. As percentagens que se encontram dentro de paréntesis
representam a importancia da profissao de entre a totalidade da
amostra. A diferenca de 0,1, por excesso, na soma das percentagens
quer na coluna “Masculino”, quer na coluna “Total”, resulta dos
arredondamentos efetuados.

Quadro 7 - Distribuicdo das profissdes mais preferidas dos alunos da amostra
relativa ao ano escolar de 1987-1988 por sexo

Sexo
Profissoes Total
Masculino Feminino
Pedreiro 19(3,5%) 0(0%) 19(3,5%)
Polfcia 20(3,7%) 0(0%) 20(3,7%)
Mecanico 23(4,3%) 0(0%) 23(4,3%)
Enfermeiro/a 3(0,6%) 23(4,3%) 26(4,9%)
Cabeleireira 0(0%) 28(5,1%) 28(5,1%)
Futebolista 40(7,4%) 0(0%) 40(7,4%)
Médicofa 29(5,4%) 40(7,4%) 69(12,8%)
Professor/a 13(2,4%) 84(15,6%) 97(18,0%)
Total 147(27,2%) 175(32,4%) 322(59,6%)

Fonte: Adaptado de Freire (1990, p. 113-119)

Das 540 criancas que a amostra continha, 322, ou seja, 59,6% (60% por
arredondamento) centraram as suas preferéncias em 8 profissoes:
cabeleireiro, enfermeiro, futebolista, mecanico, médico, pedreiro,
policia e professor; as restantes 218 criancas, correspondentes a 40%,
valor arredondado, dispersaram as suas preferéncias por 69
profissdes. Procedendo, como atras foi referido, ao cdlculo do indice
de concentragdo, obteve-se o valor de:

P Cc 77 540

Relativamente as profissdes mais preferidas dos alunos da amostra/
universo e indice de concentragdo, referentes ao ano escolar de 2019-
2020, sequindo o critério estabelecido para identificar as profissoes
mais preferidas, verificou-se que 59,6%, (60% por arredondamento)
das criancas da amostra centraram as suas preferéncias em 13
profissoes, identificadas no quadro 8. Existe uma diferenca de 0,1 por
defeito, na soma das percentagens quer na coluna “Feminino”, quer
na coluna “Total”, resultante dos arredondamentos efetuados.
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Quadro 8 - Distribuicdo das profissdes mais preferidas dos alunos da amostra/
universo relativa ao ano escolar de 2019-2020 por sexo

Sexo
Profissées Total
Masculino Feminino
Estilista 0(0%) 10 (1,7%) 10 (1,7%)
Actor/Actriz 2(0,3%) 9(1,5%) 11(1,8%)
Militar 9(1,5%) 2(0,3%) 11(1,8%)
Cozinheiro/a 10 (1,7%) 4(0,7%) 14 (2,4%)
Bombeiro/a 12 (2,0%) 3(0,5%) 15 (2,5%)
You Tuber 14 (2,4%) 3(0,5%) 17 (2,9%)
Cabeleireirofa 3(0,5%) 15(2,5%) 18 (3,0%)
Cantor/a 1(0,2%) 20 (3,4%) 21(3,6%)
Médicofa 5(0,8%) 22 (3,7%) 27 (4,5%)
Policia 29 (4,9%) 6(1,0%) 35(5,9%)
Veterinario/a 13 (2,2%) 45 (7,6%) 58 (9,8%)
Futebolista 78 (13,2%) 2(0,3%) 80 (13,5%)
TOTAL 182 (30,7%) 171 (28,9%) 353 (59,6%)

Traduzindo de outra maneira estes resultados, das 592 criancas que a
amostra continha, 353 distribuiram as suas preferéncias por 13
profissdes, enquanto as restantes 239, correspondentes aos 40%, as
distribuiram por 103 profissdes.

Relativamente a profissdo de professor, tal como ocorreu na amostra

de 1988, apenas se

P C 116 592
IC=—+—=—"——+_—=532
P' ' 13 353

considerou aquela designacao sem qualificativo. Porém, ocorreram
varios tipos de professores, tais como de ATL, danca, equitacao,
defesa pessoal, educacdo fisica, karaté, natacao, patinagem...

Calculando, agora, o indice de concentracdo, obteve-se

Quadro 9- Profissdes ndo coincidentes mais preferidas nas amostras, referen-
tes aos anos escolares de 1987-1988 e 2019-2020

1987-1988 2019-2020
Profissées

Masculino Feminino Masculino Feminino
Actor/Actriz 2(0,3%) 9(1,5%)
Bombeiro 12(2,0%) 3(0,5%)
Cantor/a 1(0,2%) 20(3,4%)
Cozinheiro 10(1,7%) 4(0,7%)
Enfermeiro/a 3(0,5%) 23(4,3%)
Estilista - - 0(0%) 10(1,7%)
Mecénico 23(4,3%) 0(0%)
Militar 9(1,5%) 2(0,3%)
Pedreiro 0(0%)
Veterinario/a 13(2,2%) 45(7,6%)
You Tuber 14(2,4%) 3(0,5%)
Total por sexos 45(8,4%) 23(4,3%) 61(10,3%) 96(16,2%)
Total 68(12,7%) 157(26,5%)
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Da andlise dos quadros 7 e 8, verifica-se que, nas duas amostras,
houve 16 profissdes que se incluiram na categoria de mais preferidas,
11 das quais ndo coincidentes e 5 coincidentes. O quadro 9 identifica
as profissoes mais preferidas ndo coincidentes.

Verifica-se, entdo, que as 68 criancas envolvidas no quadro 9,
referentes a amostra do ano escolar de 1987-1988, emitiram 12,7% da
totalidade das preferéncias. Por sua vez, as 157 criancas da amostra
do ano escolar de 2019-2020, contidas no mesmo quadro, representam
26,5% da totalidade das preferéncias emitidas. Estas percentagens

Quadro 10 - Profissdes coincidentes mais preferidas nas amostras, referentes
aos anos escolares de 1987-1988 e 2019-2020

1987-1988 2019-2020
Profissées
Masculino Feminino Masculino Feminino
Cabeleireiro/a 0(0%) 28(5,1%) 23(0,5%) 15(2,5%)
Futebolista 40(7,4%) 0(0%) 78(13,2%) 2(0,3%)
Médicofa 29(5,4%) 40(7,4) 5(0,8%) 22(3,7%)
Polfcia 20(3,7%) 0(0%) 10(1,7%) 4(0,7%)
Professor/a 13(2,4%) 84(15,6%) 6(1,0%) 30(5,1%)
Total por sexos 102(18,9%) 152(28,1%) 121(20,4%) 75(12,6%)
Total 254(47,0%) 196(33,0%)

traduzem, pois, a relevancia dessas mesmas profissoes na totalidade
da amostra.

No que respeita ds profissoes mars preferidas, coincidentes, dos
alunos das amostras, referentes aos anos escolares de 1987-1988 e
2019-2020, identificaram-se 5 que permaneceram ao longo dos 32
anos. Foram elas as de cabeleireiro/a, futebolista, médico/a, policia e
professor/a, como se indica no quadro 10.

Verifica-se que estas 5 profissdes, no ano escolar de 1987-1988, foram
preferidas por 47% da amostra e no ano escolar de 2019-2020 estas
mesmas profissdes mereceram a preferéncia de 33%.

4.1 - Analise dos resultados

Relativamente aos Aspetos demograficos e socioecondomicos, verificou
-se que, entre 0s anos em que se deu o nascimento das criangas que
iniciaram os anos escolares de 1987-1988 e 2019-2020, tendo em
consideracdo os dados dos censos que lhes estdo mais proximos e
respetivas estimativas da Pordata, houve uma diminuicdo da
populacdo residente no concelho de Portalegre de 10,7%. No mesmo
intervalo de tempo e para a mesma zona geografica, assistiu-se a um
decréscimo da taxa de natalidade bruta de 7,0, correspondendo
aquela diferenca, em termos percentuais, ao valor de 49,6%.

Para explicar esta tdo grande diferenca entre a diminuicdo da
populacdo residente e o decréscimo da natalidade, ha que ter em
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conta a saida dos adultos jovens do Interior quer para as zonas com
maiores oportunidades de emprego, quer para o estrangeiro. Além
disso, aparecem nos dias de hoje muito mais casais sem filhos ou com
um s6 filho do que ha 32 anos. A participacdo da mulher no mundo do
trabalho é idéntica a do homem. A tendéncia para ela ser mae cada
vez mais tarde foi-se acentuando, independentemente da zona
geografica. A familia do ano escolar de 1987-1988 transformou-se
substancialmente em relacdo a do ano de 2019-2020. Mais de metade
das criancas do ano escolar de 2019-2020 nasceu ja fora do casamento.

Outra modificacdo a que se assistiu durante este periodo de tempo foi
aum aumento do poder de compra, a um crescimento do sector
terciario e a uma maior urbanizacao da populacdo. Esta maior
urbanizacdo esta bem patente na relacdo entre as criancas que
frequentam as escolas de Portalegre e fora de Portalegre: ela
triplicou de 1987-1988 para 2019-2020. Por outro lado, muitos pais,
residindo fora da cidade de Portalegre, aqui trabalham. Significam
estes dados que o local de residéncia passou a ser em 2019-2020 muito
menos relevante, no apuramento dos diferentes resultados, do que
em 1987-1988.

No que respeita as Diferengas qualitativas entre as preferéncias
profissionais nas duas amostras, no léxico de 1987-1988, aparecia a
nomeacdo de profissdes como as de peixeiro, taberneiro, apanhador
de castanhas, pastor, cantoneiro, carpinteiro, lavadeira, guarda-fiscal,
doméstica, policia-sinaleiro... (Freire, 1990, p.84) que hoje ja
desapareceram ou estdo em vias de extincao.

Quanto as preferéncias emitidas em 2019-2020, elas abrangem um
conjunto alargado de profissdes, ndo referidas em 1987-1988, algumas
exigindo formacao superior, como as de astronauta, biélogo marinho,
dentista, designer de interiores e de moda, engenharias (agricola,
civil, informatica, mecénica), estilista, farmacéutico, jornalista, juiz,
paleontdlogo... Na profissao de musico ocorreram algumas
especialidades (flautista, quitarrista e violoncelista).

Por outro lado, outras profissdes ha que, ndo exigindo
necessariamente uma formacdo explicitamente académica de nivel
superior, ocorrendo em 2019-2020, estiveram ausentes em 1987-1988.
Citem-se algumas destas profissoes: babysitter, corredor de
motocross, GNR, magico, maquilhadora, militar (em 19877-1988, s6
ocorreu no sexo masculino e em 2019-2020, em ambos 0s sexos),
professor de equitacdo, professor de karaté, de patinagem...

Relativamente a 7axa de dispersdo global, verificou-se, entre 1987-
1988 e 2019-2020, uma sua subida de 14,2% para 19,6%. Esta subida
significa que, nas criancas que foram alvo da investigacdo, as de 2019-
2020 sabem da existéncia de um nimero muito maior de profissoes do
que as de 1987-1988.

Nas 7axas de dispersdo por sexo, verifica-se uma maior taxa de
dispersdo no sexo masculino do que no feminino, quer em 1987-1988,
quer em 2019-2020. Observa-se, no entanto, uma grande diferenca
entre as duas amostras: enquanto em 1987-1988, a diferenca da taxa
de dispersao entre os sexos era de 6,9%, em 2019-2020 essa diferenca
passou a ser de 2,8%. Houve, pois, uma aproximagao muito
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significativa entre os dois sexos, no que se refere ao conhecimento do
mundo das profissdes.

Por outro lado, e reforcando esta aproximacao entre os sexos, de 1987
-1988 para 2019-2020, no sexo masculino houve uma subida da taxa de
dispersao de 8,7%, enquanto no sexo feminino essa subida atingiu o
valor de 12,8%.

Facto significativo foi o de a taxa de dispersdo do sexo feminino de
2019-2020 (26,6%) ter ultrapassado a do sexo masculino de 1987-1988
(20,7%) em 5,9%. Quer isto dizer que as raparigas de 2019-2020 tém
um conhecimento muito maior do mundo profissional do que os
rapazes de 1987-1988.

No que respeita as 7axdas de disperso ao longo dos quatro anos de
escolaridade, verificou-se um aspeto bastante contrastante entre as
amostras referentes as duas populagdes. Assim, enquanto na amostra
de 1987-1988, nas criancas do 4° ano de escolaridade se assistiu a
menor taxa de dispersdo (27%), quando comparada com as dos anos
de escolaridade anteriores, 32 anos depois, 2019-2020, é precisamente
no 4° ano de escolaridade que se regista a maior taxa de dispersao
(40,6%), relativamente aos anos de escolaridade anteriores. Em ambas
as amostras, as criancas do 4° ano de escolaridade apresentam uma
idade média de 10 anos.

Uma conclusdo parece tirar-se: que a crianca de 10 anos de idade de
2019-2020 se encontra mais desperta para o mundo que a rodeia do
que a dos anos anteriores. E parece natural que assim seja uma vez
que ela possui um desenvolvimento cognitivo superior ao das idades
que a precedem que lhe facilita a utilizacdo das ferramentas digitais
que tem a disposicdo, alargando-lhes, assim, a sua rede social. A
crianca da amostra de 1987-1988 dessa idade, contudo, parecia estar
como que enquistada num ambiente muito circunscrito, em torno do
meio que a rodeava, nao fazendo uso das potencialidades de que era
portadora. A de 2019-2020, abre-se um mundo que ultrapassa o seu
local de residéncia, mais amplo, independentemente do seu sexo. Ela
aparece, assim, com uma maior diferenciacdo nas suas preferéncias
profissionais.

Relativamente aos /ndices de concentracdo, profissées mais
preferidas e estereotipia sexual das profissdes, considerando os
indices de concentracdo das amostras referentes aos anos escolares de
1987-1988 e 2019-2020, respetivamente de 5,73 e 5,32, também eles
indicam que as criancas de hoje, mesmo nas profissdes mais
preferidas, sequndo o critério estabelecido, alargaram as suas
escolhas. Se em 1987-1988, 60% da amostra concentraram as suas
preferéncias em 8 profissdes, em 2019-2020, os 60% da amostra/
universo estendem-nas a 13 profissdes. Além das profissdes
tradicionais, outras ha que denotam uma sintonia com as tecnologias
digitais e/ou com os novos habitos da sociedade de hoje.

Considere-se, agora, o conceito de Profissdo estereotipada
acentuadamente sexualizada como sendo aquela que é preferida
apenas por um dos sexos.

Relativamente as Profissoes mais preferidas na amostra de 1987-1988,
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elas revelam um cunho estereotipado, acentuadamente sexualizado.
Uma andlise do quadro 7 permite afirmar que, de entre as oito
profissdes mais preferidas, cinco sao preferidas por um sé dos sexos.
Isto significa que 62,5% das profissdes mais preferidas pela populacdo
de 1987-1988, sdo estereotipadas acentuadamente sexualizadas. E as
restantes, embora tenham sido preferidas por criancas de ambos os
sexos, continuam a ter um pendor sexista.

Quanto as Profissdes mais preferidas na amostra/universo de 2019-
2020, entre as 13 profissoes mais preferidas, apenas uma foi preferida
por um s6 sexo, embora as restantes 12 revelem, igualmente, um
pendor sexista. A percentagem calculada de profissdes estereotipadas
acentuadamente sexualizada foi de 7,7%.

Verifica-se, pois, uma grande diferenca nos valores encontrados entre
as populacdes escolares de 1987-1988 e de 2019-2020, no campo das
profissdes estereotipadas acentuadamente sexualizadas,
respetivamente de 62,5% e 7,7%.

No que concerne ds profissdes mais preferidas ndo coincidentes em
ambas as amostras, observa-se que a amostra/universo de 2019-2020,
relativamente a de 1987-1988, ou reveste um cunho mais modernista,
ligado as artes (ator/atriz, cantor/a, estilista, you tuber), ou revela
uma diminuicdo da estereotipia sexual (bombeiro/a, cozinheiro/a,
militar), ou traduz um cuidado maior para com 0s animais
(veterinario/a) ou, simplesmente, o apagamento de algumas
profissdes (mecdnico, pedreiro). Quanto a profissao de enfermeiro/a,
sendo significativa nas preferéncias das raparigas de 1987-1988,
deixou de ocorrer como mais preferida na amostra/universo de 2019-
2020. As profissdes mais preferidas ndo coincidentes nas amostras de
1987-1988 e 2019-2020 tiveram, percentualmente, um impacto de
12,7% e de 26,5%, respetivamente, correspondendo esta Gltima
percentagem a profissdes que indiciam novas maneiras de pensar e de
agir na sociedade.

Relativamente as profisses mais preferidas coincidentes, nos anos
escolares de 1987-1988 e 2019-2020 encontraram-se 5 profissdes, como
0 quadro 10 revela: cabeleireiro/a, futebolista, médico/a, policia e
professor/a. Estas profissdes, em ambas as amostras, revelam-se
estereotipadas sob o ponto de vista do sexo que as escolheu. No
entanto, apenas na populacdo de 1987-1988 esta estereotipia se
mostra como acentuadamente sexualizada nas profissdes de
cabeleireiro, no sexo feminino, e de futebolista e policia, no sexo
masculino.

Na amostra/universo de 2019-2020, essas 5 profissdes distribuem-se
por ambos os sexos, ndo se mostrando qualquer delas como profissao
estereotipada acentuadamente sexualizada.

Se as necessidades, inclinacdes, fantasias, experiéncias, contextos,
influéncias..., de acordo com as diversas teorias atras enunciadas, sao
suscetiveis de explicar as preferéncias profissionais das criancas, a
permanéncia, durante 32 anos, de 5 profissdes como as mais
preferidas, talvez suscite alguma atencdo. Essa permanéncia poderia
decorrer de uma presenca quase quotidiana dos profissionais que as
exercem na vida das criancas, seja de maneira interativa (cabeleireiro/
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a, médico/a, professor/a), seja visualmente, na rua (policia), seja
através dos media (futebolista). Esta presenca permanente, que ndo
se foi alterando ao longo destes 32 anos, seria suscetivel de originar
uma /dentificacdo com os respetivos profissionais, a qual se encontra
plasmada em algumas das teorias enunciadas.

5-Conclusdes

Faz-se a comparacdo das preferéncias profissionais de duas
populacdes da faixa dos 6-10 anos de idade, anos escolares de 1987-
1988 e 2019-2020, referentes a um concelho do Interior de Portugal.
De entre as variaveis em analise, excetuou-se o nivel socioecondmico
dos pais das criancas da populacdo de 2019-2020. Um estudo mais
abrangente, considerando diferentes zonas geograficas do Pais e
varios niveis socioeconémicos, poderia dar uma maior consisténcia
aos resultados que foram obtidos.

Estas limitacdes podem ser compensadas pelo facto de se tratar de um
estudo transversal de duas populagdes separadas de 32 anos. Para
intervalos de tempo alongados entre duas populagdes que se referem
a uma mesma faixa etdria e a uma mesma zona geografica, ndo foram
encontrados estudos sobre como as preferéncias profissionais das
criangas se modificam.

A par do indicador taxa de dispersdo, ja introduzido no estudo da
populacdo escolar de 1987-1988, do /ndlice de concentracdo e do
conceito de profissio estereotipada acentuadamente sexualizada, foi
possivel identificar quer as modificacdes de natureza qualitativa que
tiveram lugar nas preferéncias das criancas, quer valores de natureza
quantitativa que se operaram durante aquele intervalo de tempo. E
essas modificacoes, refletindo diferentes aspetos da sociedade a que
aqueles anos escolares dizem respeito, revelaram um maior
conhecimento de profissdes por parte das crian¢as, com o transcorrer
do tempo. As profissdes sexualmente estereotipadas, ndo deixando de
existir nas duas populacdes, tiveram uma queda muito significativa na
que se refere a do ano escolar de 2019-2020, quando comparada com a
do ano escolar 1987-1988.

Com os dados com que se trabalhou pode concluir-se que, para as
criancas do ano escolar de 2019-2020, ao contrario das criancas de ha
32 anos atras, o facto de se ser homem ou mulher ndo é percecionado
como um fator de grande relevancia que as limite na concretizacio
das suas preferéncias profissionais.

Mario Freire

Preferéncias profissionais em criancas dos 6-10 anos: estudo transversal de duas populagdes do concelho de
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